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del 22/09/2015
STRALCIO verbale Collegio Docenti
ICS Madre Teresa di Calcutta
3 settembre 2015

Il giorno 3 settembre 2015 alle ore 9.00, nella sede di via Mondolfo, 7 — Milano, si & tenuto in il
Collegio dei Docenti per discutere e deliberare sui punti allO.d.G. come da regolare
convocazione.

OMISSIS

PUNTO 12- PROMOZIONE ISTITUTO : ADESIONE BANDO PON -

La Dirigente riepiloga brevemente quanto gi& presentato nello scorso Collegio Docenti in relazione ai PON ,
Fondi strutturali europei rivolti a favorire lo sviluppo e la promozione delle competenze chiave nelle scuole.
Con nota 8035 del 13 luglio 2015 si & dato avvio al bando per il settennio 2014/2020 rivolto a “Realizzazione
e ampliamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN". La scuola intende concorrere al bando per la
creazione del cablaggio nel plessi di Guerrieri Gonzaga, Sordello primaria € Sordello infanzia. Gli obiettivi
sono coerenti con i progetti del POF nonché con il piano di miglioramento indicato nel RAV e consistono in ;

favorire l'apprendimento delle competenze chiave, facilitando 'accesso ai contenuti presenti nel web;
favorire l'inclusione digitale, uno degli obiettivi del’Agenda Digitale, incrementando I'accesso a internet,
le competenze digitali e la fruizione di informazioni e servizi online tra studenti di contesti sociali
svantaggiati o studenti BES, DSA e disabili

favorire una cultura aperta alle innovazioni;

favorire la centralita dell’alunno, nel quadro di una cooperazione tra scuola e genitori favorendo la
comunicazione scuola-famiglia, fornendo un servizio attento al rapporto con i genitoriftutori (supporto
all'utilizzo del registro online);

e promuovere e sostenere I'innovazione per il miglioramento continuo della qualita dell'offerta formativa e
dell'apprendimento, fornendo modelli e strumenti per valutare il proprio lavoro e per identificare,
valorizzare e utilizzare efficacemente le risorse disponibili, e per promuovere un migliore riconoscimento
delle proprie potenzialita e dei risultati raggiunti dagli studenti

La presidenza si avvarra della collaborazione di associazioni che forniscono indicazioni rispetto agli
strumenti che si possono individuare. La proposta viene approvata all'unanimita.

OMISSIS
f.to IL Dirigente scolastico

Prof. rl detica Gallotti
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